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Nutarimas Nr. 2026/17/9 

RINKTINIŲ TRENERIŲ DARBO UŽMOKESČIO IR SKATINIMO TVARKA 

Užmokesčiai: 

LTU Aquatics rinktinių vyr. treneris 3000 eur./mėn. (Netto) 

LTU Aquatics treneris 2000 eur./mėn. (Netto) 

LTU Aquatics jaunimo rinktinės vyr. treneris 780 eur./mėn. (Netto) 

LTU Aquatics jaunučių rinktinės treneris 780 eur./mėn. (Netto) 
LTU Aquatics konsultantas 1600 eur./mėn (Brutto) 

LTU Aquatics 19+ programos treneris 800 eur./mėn (Brutto) 

 
Vadovaujantis LTU Aquatics įstatais ir siekiant užtikrinti skaidrią bei sąžiningą atsiskaitymo 

sistemą už trenerių darbą ir paslaugas LTU Aquatics organizuojamų mokomųjų treniruočių 

stovyklų metu, vykdomasis komitetas nutaria: 

1. Patvirtinti atsiskaitymo už trenerių darbą sistemą LTU Aquatics organizuojamų mokomųjų 

treniruočių stovyklų metu Lietuvoje bei užsienyje: 

1.1. Trenerių darbo užmokestis už vieną darbo dieną užsienyje – 100 eurų. 

1.2. Trenerių darbo užmokestis už vieną darbo dieną Lietuvoje – 50 eurų. 

1.3. LTU Aquatics įsipareigoja padengti visus su mokėjimais susijusius mokesčius 

(socialinio draudimo, gyventojų pajamų mokesčio ir kitus teisės aktuose numatytus 

mokesčius). 

2. Atsiskaitymo tvarka: 

2.1. Treneriai privalo pateikti atitinkamus darbų atlikimo dokumentus (pvz., sutartį, 

sąskaitą faktūrą, ataskaitą apie atliktą darbą, jei to reikalauja teisės aktai). 

2.2. Sąskaitos už paslaugas ir darbus privalo būti pateikiamos per sąskaitų administravimo 

bendrąją informacinę sistemą – SABIS bei el. paštu mokejimai@ltuaquatics.com 

2.3. Sąskaitos faktūros, pateiktos kitu būdu, nebus apmokamos. 

2.4. Mokėjimai už atliktą darbą bus atliekami per 10 darbo dienų nuo dokumentų 

pateikimo per SABIS ir jų patvirtinimo dienos. 

3. Nuostatų taikymo sritis: 
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3.1. Šis nutarimas taikomas visoms LTU Aquatics organizuojamoms mokomosioms 

treniruočių stovykloms, tarptautinėms AM varžyboms tiek Lietuvoje, tiek užsienyje 

patvirtintomis LTU Aquatics generalinio sekretoriaus bei vykdomojo komiteto. 

3.2. Nutarimas galioja nuo jo priėmimo dienos iki 2026 m. gruodžio 31 d. 

4. Priskirti atsakomybę už nutarimo vykdymą LTU Aquatics administracijai, kuri užtikrina 

tinkamą atsiskaitymo už trenerių darbą proceso koordinavimą. 

Premijos už pasiektus darbo rezultatus. 

Už pasiektus metinius trenerių darbo rezultatus VK nutarimu LTU Aquatics rinktinių treneriams 

gali būti skiriamas metinis priedas. 

LTU Aquatics rinktinės trenerių komandai. 
Iki 10 000 eur. per metus. 
 
LTU Aquatics jaunimo rinktinės trenerių komandai. 
Iki 7500 eur. per metus. 
 
LTU Aquatics EJOF rintinės trenerių komandai 
IKI 5000 eur. per metus. 
 

Metinių priedų dydžiai tvirtinami atskiru LTU Aquatics VK sprendimu, atsižvelgiant į rinktinei 

iškeltų tikslų įgyvendinimą. 

Viršijus iškeltus tikslus – 100 % maksimalaus priedo, priedų fondą paskirstant pagal trenerių 

komandos narių indėlį.  

Pasiekus 95 % iškelto tikslo – 75 % maksimalaus priedo, priedų fondą paskirstant pagal trenerių 

komandos narių indėlį. 

Pasiekus 90 % iškelto tikslo – 50 % maksimalaus priedo, priedų fondą paskirstant pagal trenerių 

komandos narių indėlį. 

Pasiekus 85 % iškelto tikslo – 25 % maksimalaus priedo, priedų fondą paskirstant pagal trenerių 

komandos narių indėlį. 

____________________________ 


